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保 良 局 雨 川 小 學  

二 零 一 八 /二 零 一 九 學 年 「 學 校 發 展 津 貼 」 計 劃 書  

 

諮詢教師的方法：校務會議 

開辦班級數目(不包括「小學加強輔導教學計劃」，如有)：30 

項

目 
關注重點 策略 / 工作 

預期好處 

(例如：如何減輕

教師的工作量) 

時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

1 

 

減輕教師非教學

工作時間，以便

能專注發展有效

的學與教策略，

提升學與教效能 

聘請一名教學助

理及一名英文助

理教師，職責： 

‧ 整理教學資料

及製作教具 

‧ 協助教師推行

各項學習活動 

•學生透過參加各

項學習活動，提

升學習效果 

•減輕教師的非教

學工作量 

•讓教師有更多空

間發展教學策略

及進行反思 

全年 
 $342,468 

 

 

 

‧ 學生的學習興

趣提高 

‧ 教師設計多元

化教學活動，配

合學與教的需

要 

‧ 教師有更多空

間進行共同備

課 

‧ 評鑑受聘者的

日常工作情況

及工作表現 

‧ 在教師諮詢議

會上聽取各級

教師代表的意

見。 

 

 

 

副校長 

 

 

2 

 

協助教師應用資

訊科技於教學活

動中，以提升學

與教效能 

聘請一名資訊科

技技術員及一名

資訊科技助理，職

責： 

‧ 協助教師製作

教材及進行電

子教學 

‧ 協助校園電視

台事務 

•教師能專注發 

展 教學策略及

推行電子教學，

提升學與教成

效 

‧ 校園電視台能

讓學生發展多

方面才能 

全年 $342,720 ‧ 教師能有效地運

用資訊科技於教

學中 

‧ 校園電視台運作

暢順 

‧ 評鑑受聘者的

日常工作情況

及工作表現 

‧ 檢討校園電視

台運作情況 

 

副校長 

 

 



2  

項

目 
關注重點 策略 / 工作 

預期好處 

(例如：如何減輕

教師的工作量) 

時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

3 

 

發展及推動校本

課程,啓發學生

多元智能 

外聘專業導師或

外構服務,支援不

同的校本課程及

課外活動的發展，

如：生物科技實驗

課程、球類活動、

音樂活動等。 

‧ 提供專業支援，

協助教師發展

校本課程，從而

擴闊學生的學

習經驗，促進多

元智能的發展 

全年 $79,000 ‧ 各相關課程或活

動能順利進行,

大部份教師及同

學皆反應正面;

教師大多認為能

促進學生多元智

能的發展 

‧ 進行問卷調查

或訪談參與者,

檢視活動的成

效 

課外活動

主任 

2018-2019 學年預計津貼額為$747,305，預計全年支出$764,188，全年透支$16,883，不足之數將由一般範疇制帳支付。 


